-5- OUVERTURE A I’ETRANGER.
" 1- Avez-vous voyagé i 1 étranger 7 dans quelles conditions ? Qu’en avez-vous
retiré 7
2- Comment voyez-vous les Etats-Unis, L Afnque L’Asm . dans dix ans ? Seriez-
" vous intéressé &'y travailler ? Pourquoi ? )

-6- LE METIER D’ INGENTEUR.
4}~ Comment voyez-vous ce métier ?
f2 Pourquoi voulez-vous devenir ingénieur ?
3- Un autre métier vous aurait-il intéressé et pourquoi ? Pourquoi I"avoir éliminé ?
4- D’ou provient le sigle 3/2 7 5/27

=" 1> Décrivez ce que vous avez fait ou vécu de plus marqua.nt et donnez les raisons de
__ Cette importance pour vous.

Q‘- Pouvez-vous citer une occasion d’une 1mt1at1ve que vous avez pu prendre ? En
' quoi a-t-elle été audacieuse ? déterminante 7. ..
3- Sinous vous laissions cing minutes pour nous epater que nous raconteriez-vous ?

4- §’il avait fallu que nous vous interrogions sur un sujet dont vous auriez

pensé : « Oh ! non ! pas ¢a ! » flequel aurait-il 6t 7 _

—=*, 5- Quelles sont les caractéristiques personnelles qui vous ont été jusque 1a les plus
utiles ? celles qui ont constitué des handicaps, d’aprés vous ?

-8-CONCI.USION.
1- Avez-vous quelque chose a rajouter ?
2- Que pensez-vous de votre entretien ?

GRILLE D’OBSERVATION

-1- LE CONTACT
1- Relation avec l’audltoue
2- Ecoute
3~ Gestion du temps
4- Attitudes émotionnelles

-2- LA VOIX
I- Voix, volume, débit, intonation, ry‘thme
2- Hésitations, tics, clarté, articulation

-3- LE CORPS ,
1- Posture, mobilité, gestes - _ ' ' .
2- Regard, mxquues - ' o

-4-1° ARGUMENTATION . ]MPLICATION PERSONNELLE
. 1- Présentation, plan X
2- Discours linéaire, synthétique
3- Tlustrations, exemples '
4- Initiative, autonomie de parole
5- Niveau de langue, de vocabulaire.



